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SCHIMB DE EXPERIENTA SI BUNE PRACTICI
n cadrul proiectului

»Stagiile de pregatire practica la un potential loc de munca, consilierea si orientarea profesionala, sprijin pentru elevi si
studenti in tranzitia de la scoala la viata activa’’. POSDRU/161/2.1/G/140436

Tn data de 18 iunie 2015, a avut loc la COMPA SA Sibiu, seminarul pentru ,,Schimb de experienta si diseminarea de bune practici
privind stagiile de pregétire practica ale elevilor si studentilor”

Activitatea s-a derulat 1in cadrul proiectului POSDRU /161/2.1/G/140436 , proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa prioritard 2 “Corelarea invatarii pe tot parcursul
vietii cu piata muncii” domeniul major de interventie 2.1.”, Tranzitia de la scoala la viata activa”.

Proiectul contribuie la cresterea performantei pregatirii practice a elevilor si studentilor , ofera sansa de a cunoaste care sunt cerintele
si rigorile mediului de lucru industrial. Participantii obtin pe parcursul stagiilor de practica o pregatire completa, actuala in corelatie cu
cerintele si dinamica pietei muncii. Prin consiliere si orientare profesionald o alta componenta a proiectului , elevii si studentii sunt
informati asupra potentialului de care dispun, afla care sunt aptitudinile, interesele personale , cunosc care sunt tendintele si
oportunitatile pietei muncii.

In cadrul evenimentului au fost prezentate modul de organizare si derulare a practicii , metodele aplicate de citre tutori, instrumentele
utilizate pentru evaluare practicantilor. Au fost date exemple de aplicatii practice , sarcini de lucru , teme care contribuie la formarea
de abilitati si deprinderi specifice meseriei/ specializarii asigurand elevilor si studentilor o pregatire completa, actuald in corelatie cu
cerintele potentialilor angajatori.

Pornind de la premiza ca parteneriatele reprezinta o platforma solida a dezvoltarii si progresului, participantilor la seminar li S-au propus
incheierea de parteneriate pentru schimb de experienta si bune practici cu beneficiarul proiectului COMPA S.A.Sibiu. Tn acest fel va
continua colaborarea intre institutiile partenere in vederea imbunatatirii in permanenta a pregatirii practice si formarea capitalului uman
capabil sa participe activ intr-o piata a muncii moderna, flexibila si inclusiva.
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